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GESCHÄFTSORDNUNG DES VORSTANDS DES SC JANUS KÖLN 

Stand: 11.2022 

Der gesamte Vorstand lenkt den Verein gemeinsam und trifft wichtige Entscheidungen 

ebenfalls gemeinsam. So kann sich jedes Vorstandsmitglied bei den täglichen Aufgaben 

einbringen. Durch die Vorstandpositionen ergeben sich individuelle Aufgaben und 

Zuständigkeiten, die jedes Vorstandsmitglied im Rahmen seines Ehrenamtes übernimmt. 

Aufgaben 
• Organisation des jeweiligen Vorstandsamtes 

• erste Ansprechperson für interne und externe Anfragen an das Ressort 

• Kenntnis der Abläufe und Prozesse im Verein 

• Unterstützung der Organisation und Durchführung von Vereinsveranstaltungen 

• ressortspezifische Förderungen bearbeiten und Anträge vorbereiten | @GS 

• Empfehlung zum Finanzplan und Jahresabschluss sowie über die Verwendung  

von Rücklagen an den Abteilungsrat 

• Empfehlung über die Höhe der Umlagen 

• Empfehlung über Höhe der pauschalen Aufwandsentschädigung für Vereins- und Organämter 

• Einarbeitung von neuen Vorständen 

Entscheidungsbefugnisse 
• Beschluss über Beiträge und Aufnahmegebühren 

• Budgetplanung für das Ressort 

• Einzel-Ausgaben bis zu einer Höhe von 250 Euro brutto 

• Ausgaben von 251 bis 2.500 Euro in vorheriger Absprache mit dem*der Kassenwart*in 

• Ausgaben von 2.500 bis 4.999 Euro mit dem BGB-Vorstand 

Organisatorisches 
• Teilnahme an monatlichen Sitzungen des Vorstandes; 

in der Regel am ersten Montag im Monat, ca. von 19.00 bis 21.00 Uhr 

• Teilnahme an vierteljährlichen Sitzungen des Abteilungsrates; Sonntag oder Montag 

• Teilnahme an Klausurtagung (3 Tage) mit dem gesamten Team für Reflektion und Jahresplanung 

• Abstimmung von Entscheidungen mit dem BGB-Vorstand 

• 48-Stunden-Vereinbarung zur Rückmeldung auf Emails, in dringenden Fällen telefonisch 

• Genehmigungsprozess und Anfragen durch die GS werden nach einer unbeantworteten 

Erinnerung an den BGB-Vorstand übermittelt 

• schnelle Kommunikation über die WhatsApp-Gruppen des Teams 

Vergütung und Vorteile 
• Die ehrenamtliche Vorstandsarbeit wird nicht vergütet 

• Befreiung von den Mitgliedbeiträgen für die Dauer der Vorstandstätigkeit 

• Ausstattung mit Teilen der Janus-Kollektion für Repräsentation im Corporate Design  

des Vereins, hierfür verfügt jeder Vorstand über ein Budget von 130 Euro brutto/Jahr. 

• Abrechnung von Fahrt- und Parkkosten (ÖPNV) rund um die Vorstandstätigkeit 

• Nutzung der technischen Infrastruktur der Geschäftsstelle 

• Unterstützung bei der Vorstandsarbeit durch das Team der Geschäftsstelle 

• Freier Eintritt bei unseren Veranstaltungen, inklusive einiger Freigetränke 

• Fit im Ehrenamt: Ist der Bewegungsraum nicht belegt, kann er frei genutzt werden. 

• Hunger und Durst: In der Geschäftsstelle stehen heiße und kalte Getränke zur Verfügung 

• Bei Vorstandssitzungen sorgen wir für Verpflegung; Kost und Logis bei der Klausurtagung  

und ein schönes Weihnachtsessen 

• Nach 12 Monaten im Vorstand gibt es die Ehrenamtskarte NRW mit vielen Vergünstigungen 


